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1. Informacion general de la mentoria individual.
Nombre del mentor Angela Vela
Nombre del mentee Efrén Andrés Viveros Lépez
Entidad u organizacion | Movimiento Social del Paro Civico
representada
Fecha de la sesiodn 11/21/2024
Duracién de la sesion 1
Numero de la sesidon 10

2. Objetivos de la sesion y tema tratado.
2.1. Objetivos propuestos para la sesion y como fueron alcanzados.

e Profundizar sobre los factores clave en la planificacion a largo plazo.

e Indicar los beneficios de la planificacién a futuro de los proyectos en
la mesa de agua en Buenaventura.

e Profundizar sobre las dimensiones de la sostenibilidad.

e Profundizar sobre el paso a paso de la evaluacion de riesgos.

Los objetivos se alcanzaron exitosamente, se profundizé en los factores
clave en la planificacion a largo plazo, donde se explicaron aspectos
fundamentales como la definicidn clara de metas, la asignacidn eficiente de
recursos, la identificacion de actores clave y la necesidad de adaptabilidad
ante imprevistos. Estos puntos fueron esenciales para lograr una
planificacion sélida y realista en proyectos a largo plazo.
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2.2. Temas tratados, preguntas o problemas planteados durante la sesion.

Durante la sesion, se discutieron los beneficios de la planificacion a futuro
en la mesa de agua en Buenaventura, destacando coémo una planificacién
adecuada permite prever posibles obstaculos, optimizar el uso de los
recursos y garantizar la sostenibilidad de los proyectos a largo plazo. Sin
embargo, el mentee senald que muchos proyectos carecen de una
planificacion a futuro, a pesar de que se dispone de la informacién
necesaria, no siempre se realiza una planificacién efectiva que contemple
el futuro. Ante esta situacion, se profundizé en las diferentes dimensiones
de la sostenibilidad, abordando los aspectos econdmicos, sociales y
ambientales que deben ser considerados en cualquier plan de accioén. Se
hizo hincapié en la importancia de asegurar que los proyectos no solo sean
viables en el corto plazo, sino que también sean responsables y equitativos,
garantizando su sostenibilidad y beneficios para las generaciones futuras.

3. Resultados de la mentoria.
3.1. Habilidades desarrolladas o fortalecidas, decisiones tomadas o
compromisos acordados y retos identificados durante la sesion.

En la sesidén, se desarrollaron y fortalecieron varias habilidades clave, se
fortalecio la capacidad de visidn a futuro, al comprender los beneficios de
planificar a largo plazo, lo que permite anticiparse a los problemas,
optimizar los recursos y garantizar la sostenibilidad de los proyectos, como
es el caso de la mesa de agua en Buenaventura. Ademas, se desarrolld la
habilidad de integracion de la sostenibilidad en los proyectos,
comprendiendo que se deben equilibrar los aspectos econémicos, sociales
y ambientales, lo que contribuye a proyectos mas responsables y
perdurables.

También, se fortalecié la capacidad para evaluar y gestionar riesgos, al
profundizar en el proceso de identificacidon, evaluacidon y mitigacion de
riesgos, lo que permite una mejor preparacion ante posibles obstaculos.
Estas habilidades no solo mejoran la capacidad de gestionar proyectos
complejos, sino que también promueven un enfoque mas consciente y
responsable en el desarrollo de iniciativas a largo plazo.
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4. Seguimiento y préximos pasos.
4.1. Acciones a realizar por el mentee y por el mentor para la proxima
sesion individual.

El mentee se comprometié a estudiar lo aprendido durante la sesion y
destaco que los temas abordados eran muy importantes, a pesar de no estar
taninvolucrado en los proyectos. Reconocié que lainformacion discutida es
clave para la planificacién a futuro.

5. Observaciones adicionales.
5.1. Evaluaciéon del mentor.

La sesidon fue muy productiva, a pesar de las dificultades de conexién a
internet que tuvo el mentee, se logro llevar adelante la sesidn sin mayores
inconvenientes. Se abordaron los temas propuestos de manera clara y
estructurada, y el mentee compartié su percepcion sobre la planificacién a
futuro, lo que generd una conversacion fluida y dindmica. Su participacion
activa y el intercambio de ideas reflejaron un buen nivel de comprensiony
compromiso. Todo esto me anima a seguir preparando las sesiones de esta
manera, asegurandome de gque continten siendo productivas y de que el
proceso avance de manera exitosa.

5.2. Otras observaciones.
Ninguna.
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